UWAGA: JEST TO WERSJA UNIWERSALNA, PODSTAWA DO SPORZĄDZENIA WERSJI INDYWIDUALNEJ
INFORMACJA DLA UCZESTNIKÓW BADANIA NAUKOWEGO
Szanowni Państwo 

Nazywam się .................................. Jestem studentką (studentem) 4 (5) roku psycho​logii w UAM w Poznaniu. 

Zwracam się do Państwa z prośbą o udział w badaniach psychologicznych, potrzeb​nych do mojej pracy magisterskiej. 
[można jeszcze bardziej zmotywować]
[można powtórzyć kryteria wyłączenia wskazane w ogłoszeniu rekrutacyjnym i się upewnić, czy osoba potencjalnie uczestnicząca w badaniu naukowym nie naraża się na zbędne ryzyko]

Badanie dotyczy …… [cel badania = pytanie badawcze w języku potocznym; znajomość hipotez jest zbędna dla wiedzy o badaniu]

Proszę o wypełnienie kwestionariuszy dotyczących ………….

[nie należy podawać pełnych nazw i autorów stosowanych metod, bo najczęściej for​mu​ło​wane są one w profesjonalnym żargonie]

[przebieg badania opisany z punktu widzenia osoby uczestniczącej w badaniu naukowym]

Przebieg badania będzie następujący:

1. ....

2. .....

3. ......

Każda Państwa odpowiedź będzie dla mnie bardzo ważna.

Udział w badaniach może pociągać za sobą następujące zagrożenie [wymienić ewentualne, np.: poszanowanie godności, autonomii i prawa do prywatności człowieka oraz troska o jego dobro]

Udział w badaniach nie wiąże się z jakimkolwiek dającym się przewidzieć niedo​godnością lub zagrożeniem. Nie jest ono większe, niż takie codzienne czynności, jak [  ].

[możliwe niedogodności/ryzyko/dyskomfort; jak efekty zagrożenia będą minima​lizo​wane]
 [z sieci: "Minimalne ryzyko: badanie naukowe stwarza minimalne ryzyko, jeżeli biorąc pod uwagę naturę i skalę interwencji, można oczekiwać, że w najgorszym wypadku będzie ona miała nieznaczny i przejściowy, niekorzystny wpływ na zdrowie uczestnika badania naukowego 

Minimalne obciążenie: badanie naukowe wiąże się z minimalnym obciążeniem, jeżeli oczekiwana niewygoda towarzysząca badaniu naukowemu będzie co najwyżej przejściowa i nieznaczna dla jego uczestnika"]
 [ewentualne korzyści dla osoby badanej wynikające z udziału w badaniu]

Przypuszczalnie badanie nie przyniesie Państwu jakichś określonych korzyści indywidualnych. Biorąc udział w badaniach przyczynicie się Państwo do poznania [...].

[korzyści materialne/finansowe; też ich brak]

Udział w badaniach jest nieodpłatny.

[koszty materialne ponoszone przez osobę uczestniczącą w badaniu]

Państwa udział w badaniach nie pociąga za sobą żadnych kosztów.

[poufność badań]

Badania są w pełni anonimowe, nie zbieram danych pozwalających na identyfikację osób uczestniczących w moim badaniu. Proszę tylko o podanie swoich niezbędnych danych demograficznych. 
Dane będą zabezpieczone przed dostępem dla innych osób zgodnie z Zarządzeniem Rektora ws. ochrony danych osobowych obowiązującym na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza.
[w przypadku badań kilkuetapowych]

W związku z tym, że badanie realizowane będzie w [x] etapach proszę o podanie swoich niezbędnych danych pozwalających na powiązanie obu części badania (np. pseudonim lub inicjały imienia i nazwiska oraz dzień i miesiąc urodzin – np. Jan Kowalski ur. 13 grudnia podpisany: JK1312). Ten zabieg nazywa się pseudonimizacją. W celu anonimizacji takiego badania wszelkie dane, które w jakikolwiek sposób mogą umożliwić ewentualną identyfikację konkretnej osoby zostaną nieodwracalnie zatarte lub zmienione (anonimizowane). Po zebraniu danych nie będzie możliwa identyfikacja konkretnej osoby, wyniki analizowane będą wyłącznie jako element grupy. Będzie to zatem analiza statystyczna, a nie diagnostyczna.

[inna forma zapewnienia anonimowości]

Aby zachować zasadę anonimowości nie zbieram pisemnej zgody na uczestnictwo w badaniach  naukowych w opisanej wyżej formie, a zgodę ustną traktuję jako wiążącą. 
 [w terenowych badaniach  (socjologicznych czy antropologicznych) dopuszcza się badanie bez WSTĘPNEJ zgody, ale wymaga się zgody późniejszej i bez niej wyników takich się w dalszej analizie nie wykorzystuje]
[prawa osoby uczestniczącej w badaniu]

Państwa udział w badaniu naukowym jest dobrowolny i w każdym momencie (nawet po rozpoczęciu badania) można się z niego wycofać bez podawania powodu. Także po zakończonym badaniu można poprosić o usunięcie z bazy Państwa wyników i danych.

[w przypadku badań anonimowych trzeba znaleźć odpowiednią drogę poinformowania badacza o danych do usunięcia; zazwyczaj w badaniach zdalnych nie jest to możliwe, więc np. można o tej możliwości poinformować przed ostatecznym wysłaniem danych]

Jeżeli macie Państwo jakiekolwiek pytania dotyczące Państwa roli w prowadzonym badaniu, chętnie na nie odpowiem zarówno przed  jak i w trakcie badania. W niektórych przypadkach, ze względu na cel badań, osoba badająca może poprosić, aby poczekać na odpowiedź do końca badania. Jeżeli jakaś informacja jest dla Państwa ważna dla podjęcia decyzji o udziale i nie otrzymacie potrzebnej informacji, można w takiej sytuacji odmówić udziału w badaniu.

[„decepcję” najczęściej stosuje się po to, by sprowokować zachowania, których uczestnik badania inaczej by nie ujawnił, ponieważ wstydzi się ich lub nie zdaje sobie z nich sprawy; nie jest nią niepełna informacja o celach badania; jeśli stosowana jest procedura/instrukcja maskująca, to tzw. debriefing (postekspery​mentalna procedura wyjaśniająca; „odkłamanie”) nie powinna wywoływać dyskomfortu u osób uczestni​czących w badaniu naukowym]
[https://research.oregonstate.edu/irb/deception-research]
Ze względu na troskę o jakość badań, proszę zachowaj tę instrukcję.

Proszę, abyście Państwo przez okres [3] miesięcy nie opisywali procedury badawczej innym osobom, które potencjalnie mogą zostać uczestnikami tego badania. W tym okresie sukces badań wymaga poufności.

Wyniki będą prezentowane wyłącznie na poziomie danych grupowych, a dostęp do zanonimizowanych wyników surowych będę mieć ja i promotor mojej pracy, prof. Władysław J. Paluchowski [(Instytut Psychologii, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, ul. Szamarzewskiego 89, 60 – 568 Poznań, tel.: (48 61) 829 23 50, e-mail: paluchja@amu.edu.pl)]. Jeżeli jesteście Państwo zainteresowani wynikami mojej pracy to proszę o kontakt ...........................

[w formie oddzielnego pytania/informacji]

Wyrażacie Państwo świadomą i opartą na wiedzy zgodę na uczestnictwo w badaniach  naukowych w opisanej  wyżej formie, przystępując do tego badania. 

[lub opis poświadczania wiedzy i uzyskiwania pisemnej zgody; przykładowo:

1. Czy jest dla Pana/Pani jasne, że nie będziemy zbierać danych osobowych typu imię, nazwisko, data urodzenia, a jedynie dane demograficzne typu: płeć, wiek, wykształcenie?

TAK / NIE

2. Czy jest dla Pana/Pani jasne, że poszukujemy konkretnej grupy osób i że z tego powodu może Pan/Pani nie być poproszony/a o udział w badaniu? TAK / NIE
itd.]
[lub]
Zapoznałem/am się z powyższymi informacjami, wyrażam świadomą i opartą na wiedzy zgodę na udział w niniejszym badaniu oraz oświadczam, że spełniam warunki udziału w badaniu (jestem .....).

Tak

Nie

Na zakończenie
Dziękuję za współpracę

Ewentualne uzupełnienie:
Czy wyraża Pan(i) zgodę na podobne badanie dla potrzeb pracy magisterskiej za ok. xxx miesięcy?

Wyrażam zgodę: __________________________

( podpis )

WYŁĄCZNIE DLA OSÓB PROWADZĄCYCH BADANIE
1. Proszę sporządzać indywidualnie oświadczenia, z uwzględnieniem płci osoby badanej oraz indywidualnych cech osoby odpowiedzialnej i osoby badającej.

2. Uzyskanie zgody nie powinno nigdy sprowadzać się jedynie do prośby o złożenie podpisu. Wiele istotnych elementów może pojawić się w późniejszych etapach relacji diagnostycznej i wówczas każdorazowo potrzebne jest omówienie ich i upewnienie się, że są akceptowane przez osobę badaną. Istotne jest przy tym, aby miała ona rzeczywistą swobodę decydowania. Zatroszczenie się o to jest obowiązkiem psychologa, który powinien upewnić się, że zgoda nie jest wyrażana w warunkach presji, przymusu lub w nadziei na uzyskanie ubocznych korzyści.

3. Należy odróżniać oświadczenie woli od oświadczenia wiedzy. Oświadczenie woli to (w prawie) takie zachowanie, z którego wynika wola spełnienia zobowiązania. Oświadczenie wiedzy to (tamże) wypowiedź o faktach wskazująca na wiedzę o okolicznościach zobowiązania, jest więc zdarzeniem polegającym na przekazaniu przez podmiot informacji, będących uzewnętrznieniem treści intelektualnych przez niego posiadanych. Oświadczenia wiedzy co do zasady nie wywołują żadnych skutków prawnych. W tym sensie zgoda osoby badanej jest raczej oświadczeniem wiedzy niż oświadczeniem woli i gdy wiedza o okolicznościach zobowiązania się zmieni, osoba badana może się ze swego zobowiązania wycofać.

4. Kodeksy etyczne wiele uwagi poświęcają świadomej zgodzie i potrzebie jej uzyskania od osoby badanej w odniesieniu do wszystkich istotnych okoliczności świadczenia usługi zawodowej, w tym badania psychologicznego. Sformułowanie, iż zgoda ma być „świadoma” oznacza, że klient powinien w pełni rozumieć wszystkie istotne okoliczności, na które się zgadza wraz z ich różnorakimi konsekwencjami, a odpowiedzialność za właściwe wyjaśnienie mu ich spoczywa na psychologu. Udzielając zgody na badanie naukowe i jego okoliczności osoba uczestnicząca w badaniu powinna mieć pełne rozeznanie (m. in.) co do następujących okoliczności:

· cel i charakter badania,

· ochrona poufności i jej ograniczenia, 

· spodziewane korzyści z badania,

· ewentualne ryzyko związane z badaniem,

· prawdopodobne konsekwencje nie poddania się badaniu,

· możliwość uzyskania odpowiedzi na pytania dotyczące badania

· możliwość odmowy udziału w badaniu lub wycofania się z niego w dowolnym momencie bez uprzedzenia,

· okres czasu, jakiego dotyczy obecnie udzielana zgoda,

· sposób unieważnienia udzielonej zgody w razie takiej potrzeby.
5. 
Z RODO wyraźnie wynika, że zasady ochrony danych powinny dotyczyć wszelkich informacji o zidentyfikowanych lub możliwych do zidentyfikowania osobach fizycznych. Aby ustalić, czy dana osoba fizyczna jest możliwa do zidentyfikowania, powinniśmy brać pod uwagę wszelkie rozsądnie prawdopodobne sposoby, które mogą zostać wykorzystane przez administratora w celu bezpośredniego lub pośredniego zidentyfikowania osoby fizycznej. Anonimizacja oznacza nieodwracalne uniemożliwienie zidentyfikowania określonej osoby po to, by w efekcie naszych działań nie jest możliwe ustalenie, jakiej osoby fizycznej dotyczy dany dokument, zestawienie, czy informacja. Pseudonimizacja oznacza na gruncie RODO przetworzenie danych osobowych w taki sposób, by nie można ich było już przypisać konkretnej osobie, której dane dotyczą, bez użycia dodatkowych informacji.
